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Notat: Honorering ved valg.
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Honorering ved valg.



Aftale om honorering ved valg- og afstemninger for administrative tilforordnede i Albertslund Kommune.

Holdledere/holdlederassistenter vil modtage et honorar på 4.000 kr. + 2.000 kr. for ansvar og ekstraopgaver.

Administrative deltagere vil modtage et honorar på 2.000 kr.

Valgsekretariatet vil modtage et honorar på 3.000 kr. + 1.000 kr. for ansvar og ekstraopgaver.


Fintællingshold – hverdage i dagtimerne.

Fintællingsansvarlig vil modtage et honorar på 3.000 kr.

Holdledere vil modtage et honorar på 2.100 kr.

Administrative deltagere vil modtage et honorar på 1.000 kr.


Aftale om honorering ved valg og afstemninger på søn- og helligdage.

Holdledere/holdlederassistenter vil modtage et honorar på 5.900 kr. + 2.000 kr. for ansvar og ekstraopgaver.

Administrative deltagere vil modtage et honorar på 5.900 kr.

Valgsekretariatet vil modtage et honorar på  5.900 kr. + 1.000 kr. for ekstraopgaver.


Fintællingshold – hverdage i dagtimerne.

Fintællingsansvarlig vil modtage et honorar på 3.000 kr.

Holdledere vil modtage et honorar på 2.100 kr.

Administrative deltagere vil modtage et honorar på 1.000 kr.



Øvrigt.

Alle beløbene er angivet i nutidskroner.

Alle der deltager i et af valgene modtager et af ovennævnte honorarer og dette er afregningen for hele opgaven. Dvs. der er ikke afspadsering el. lignende for de timer der ligger udenfor normal arbejdstid. 

Der henvises i øvrigt til Albertslund Kommunes valgportal på Intranettet.

Denne aftale er indgået i henhold til:
· Fællesaftale om Ny Løn .
· Fællesaftale om lokal løndannelse.
· Fællesaftale om lokal løndannelse for det tekniske område.
· Aftale om lokal løndannelse for Sundhedskartellets område.


Løbetid og genforhandling.

Aftalen er gældende i perioden 1. januar 2014 til 28. februar 2018. Aftalen ophører uden yderligere varsel den 28. februar 2018.

I aftaleperioden kan aftalen opsiges med 3 måneders varsel til udgangen af en måned.

Aftalen er underskrevet af nedenstående organisationer


For Albertslund Kommune		HK




Helle Gehlert			Dansk Socialrådgiverforening
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